
PRIM�RIA COMUNEI L�PU�ATA

JUDE�UL VALCEA
NROAGMin_6, OS 2023

ANUNc CONCURS

Prim�ria comunei L�pu�ata, Judecul Vâlcea . cu sediul în comuna L�pu_ata. judecul Vâlcea.

organizeaz� concurs pentru ocuparea unor funccii contractuale vacante în data de 29.05.2023 ora 10.00

în conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022, dup� cum urmeaz�;

DENUMIREA POSTULUI: Muncitor Calificat- intre�inere. _i deservire

NUM�RUL POSTURILOR: 1 Post vacant

NIVELUL. POSTULUI: func�ie deexecucie

COMPARTIMENT: Administracie Deservire

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi: 40 de orepesi

Condiciile generale de participare sunt cele prev�zute de ari. 15 la IG. nr. 1336/28.10.2022

pentru aprobarea. Regulamentului-cadru privind organizarea �i dezvoltarea carierei. personalului

contractual din sectorul bugetar pl�tit din fonduri publice
Pentrua ocupa un postcontractual vacant candidacii trebuie s� îndeplineasc� urm�toarele condi�ii

ecnerale, conform ar, 15 al Regulamentuluicadru probat prin Hot�rârea Guvern

1336/28.10.2022:
a) are cet�cenia român� sau cet�cenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte

la Acordul privind Spaciul Economic European (SEL:) saucet�cenia Confederaciei Elveciene:

b) cunoa�te limba român� i vorbit:

ui ar

scris
c) are capacitate de munc� în conformitate cu prevederile I-egii nr. 53/2005 - Codul muncii

republicat�. cu modific�rile _i complet�rile ulterioare:

d) are o stare de s�n�tate corespunz�toare postului penru care candide:

adeverincei medicale eliberate de medicul de familie sau de unit�cile sanitare abilitate:

) îndepline_te condi�ie de studii, de vechime în specialitate �i. dup� caz, alte condicii speciiice

potrivit cerin�elor postului scos la concurs:
D nu a fost condamnat� definitiv pentru s�vâr_irea unei infrac�iuni contra securit�cii nacionale

contra autorit�cii, contra umanit�cii, infrac�iuni de corup�ie sau de serviciu. infracciuni de fals ori contra

înf�ptuirii justi�iei, infracciuni s�vâr�ite cu intencie care ar face 0 persoan� candidat� la post

incompatibil� cu exercitarea funcciei coniractuale pentru care candideaz�, cu excep�ia situaciei în care a

intervenit reabilitarea;

atestat� pe baza



2) nu execut� o pedeaps� complementar� prin care i-a fost interzis� exercitarea dreptului de a

ocupa func�ia. de a exercita profesia sau meseria ori de a desf�_ura activitateade cares-a folosit pentru

s�vâr_irea infrac�iunii sau fac� de aceasta nu s-a luat m�sura de siguranc� a interzicerii ocup�rii unei

funccii sau aexercit�rii unei profesii
î) nua comis infrac�iunile prev�zute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul

na�ional automatizat cu privire ta persoanele care au comis infrac�iuni sexuale, de exploatare a unor

persoane sau asupra minorilor, precum _i penru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea�i
func�ionarea Sistemului Nacional de Date Genetice Judiciare, cu modific�rile ulterioare, pentru

domeniile prev�zute la art. 35 alin.(1) lit. h)-

Condicile specifice necesare în vederea particip�rii la concurs _ia ocup�rii fune�iei contractuale

stabilite pe baza atribuciilor corespunz�toare postului sunt

«Studii: Medii

e Premis de conducere B.C.E.D.DE

e Atestat de Transport Marfa si Persoane

e Vechimeaîn munc�: 5 ani

Pentru înscrierea la concurs candida�ii vor depune un dosar care va con�ine urm�toarele

documente:
2) formular de înseriere Ja concurs, conform modelului prev�zut la anexa nr. 2 a Regulamentului-

cadru privind organizarea �i dezvoltarea carierei personalului contractual:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest� identitatea, potrivit legii. aflateîn
termen de valabilitate:

c) copia certificatului de c�s�torie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dup� caz;
4) copiile documentelor care atest� nivelul studiilor �i ale altor acte care atest� efectuareaunor

specializ�ri, precum _i copiile documentelor care atest� îndeplinirea condiciilor specifice ale postului

solicitate de autoritatea sau institucia public�:
e) copia carnetului de munc�. a adeverin�ei eliberate de angajator pentru perioada lucrat�

ateste vechimeaîn munc� �i în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:
1 certificat de cazier judiciar sau. dup� caz, extrasul de pe cazierul judicia

e) adeverinc� medical� care s� ateste starea de s�n�tate corespunz�toare. cliberat� de c�tre

medicul de familie al candidatului sau de c�tre unit�cile sanitare abilitate cucel mult 6 luni anterior
derul�rii concursului:

care s�

n) cenificatul de integritate comportamental� din care s� reias� c� nu s-aucomis infracciuni

prev�zute la art. 1 alin. (2) din Legeanr. 118/2019privind Registrul nacional automatizat cu privire lu

persoanele care au comis infracciuni sexuale. de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,

precum _i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea _i func�ionarea Sistemului Nacional

de Date Genetice Judiciare, cu modific�rile ulterioare, pentru candidacii înscri�i pentru posturile din

cadrul sistemului de înv���mânt. s�n�tate sau protec�ie social�, precum�i orice entitate public� sau

privat� a c�rei activitate presupune contactul directcucopii, persoane în vârst�, persoane cu dizabilit�ci

sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizic� sau evaluarea

psihologic� a unei persoane:
î) Curriculum Vitae, model comun european.



Concursul se va organiza conform calendarului urm�tor: oDosarele de înscriere la concurs potfi depuse din data de 8.05.2023 pân�la
data de 17.05.2023, ora 14% la Registratura prim�rei comunei L�pusata , Judecul

Vâlcea

_49.05.2023 - Seleccia dosarelor de înscriere ;

29.05.2023,ora 10% - Proba scris�;

- 31.05.2023, ora 10%- Probainterviului
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TEMATICA

1 concursul organiza în vederea ocup�rii postului vacant de Muncitorcalificat 4între�inere _i deservire

1.Atibuciile Primarului
2. Administra�ia public� local�:
3. Concediul de odihn� anual.
4. Atribuciile Consiliului Loeal.

Obligacii lucr�torilor
6.Durata timpului de munc�.
7.Contractul individual de munc�.
8.Autorit��i comunale _i or�_ene_ti.
9.Plata salariului.

rincipii de baz�.

Informacii suplimentare se pot ob�ine la num�rul de telefon 0250/868988, la adresadec-
mail:Tapusata(avl-e-adm.ro _i pe website:www.primar
Ton având functia de referent

lapusata.ro persoan� de contact: En�che:

PRIMAR SECRETAR GEI LAPUSATA

JOITA NICOLJ MEGA AURELI)


